
 ศูนย์พัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษา                                                  เอกสารหมายเลข  11.1 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก             

เลขท่ี 41/1 หมู่  7  ถนนพหลโยธิน  ต าบลไม้งาม  อ าเภอเมือง   จังหวัดตาก  63000 

โทรศัพท์ 0-5551-1848/0-5551-5900 ต่อ 322 โทรสาร  0-5551-1848 
 

                                      แบบประเมินผลการฝึกงานทางวิชาชีพของนักศึกษา 

            ชือ่สถานประกอบการ.............................................................................. 
 

  ช่ือ.................................................นามสกุล.........................................                                  สถิติการฝึกงาน  

สาขาวิชา.......................................ระดับ.........................ช้ัน................     ระยะเวลาที่ประเมินตั้งแต่วันท่ี..........เดือน..................พ.ศ............ 

ภาคเรียนท่ี............/ปีการศึกษา .........................                              ถึงวันท่ี............เดือน.........................พ.ศ.................. 

ฝึกปฎิบัติงานระหว่างวันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ..............           (   ) สาย............ครั้ง           (   ) ขาดงาน...........วัน 

ถึงวันท่ี............เดือน........................พ.ศ..................             (   ) ลาป่วย............วัน        (   ) ลากิจ............วัน  
 

ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย  /  ลงในช่องที่เห็นว่าตรงกับความจริงมากที่สุด 

ล าดับที ่                         หัวขอ้ทีป่ระเมนิ  
                                        คะแนนท่ีได้ 
ดีมาก (5) ดี (4) พอใช้ (3) ปรับปรุง (2) ไม่ผ่าน (1) 

ส่วนที่ 1 ประเมินด้านความรู้ (20 คะแนน)      
    1 ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับงานท่ีได้รับมอบหมาย      
    2 ความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง      
    3 ความเอาในใส่ต่องานท่ีได้รับมอบหมาย      
    4 มีความรู้ ความสามารถในสาขาวิชาชีพท่ีเรียน      
ส่วนที่ 2 ประเมินด้านทักษะ/ผลงาน (25 คะแนน)      
    5 ปริมาณงานท่ีท าได้ และเสร็จตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว ้      
    6 ผลงานมีคุณภาพ ท างานด้วยความรอบคอบและปลอดภัย      
    7 วิเคราะห์และแก้ปัญหาในการท างานได ้      
    8 ทักษะในการสื่อสาร      
    9 บ ารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช้และทรัพย์สินขององค์กร      
ส่วนที่ 3 ประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม (25 คะแนน)      
   10 การแต่งการและปฏิบัติตามกฎระเบียบ และกริยามารยาท      
   11 การตรงต่อเวลา ความซื่อสัตย ์      
   12 ความขยัน อดทน และความเสียสละ      
   13 การรักษาสิ่งแวดล้อมและไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด      
   14 ร่วมมือกับองค์กรและยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน      
                                     รวม       
                                คะแนนรวม   

 

ข้อเสนอแนะ.......................................................................................................................................................................................................... 
 

หมายเหตุ  โปรดประทับตราของสถานประกอบการ         ลงช่ือ.......................................................สถานประกอบการ (ผู้ประเมิน)  
      (.....................................................) 
         …………../……………../…………… 


